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1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

Contratista MARIA JULIETA RAMIREZ LOPEZ

Informe de Actividades 6 DE 9

Periodo 17 DE AGOSTO AL 16 DE SEPTIEMBRE DE 2023
Numero del Contrato 215-2023

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO ENLACE A LOS PROGRAMAS

Objeto DEL DEPARTAMENTO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL EJECUTADOS A TRAVES DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL, EN EL MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE CABAL.
Plazo seis (6) meses

Valor Total del Contrato

ONCE MILLONES CIEN MIL PESOS ($11.100.000)

Valor del Periodo del Informe

UN MILLON OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($1'850.000)

Fecha de Inicio

17 de marzo de 2023

Fecha de Terminacién

16 de septiembre de 2023

Plan, Programa o Proyecto

Apoyo para la Superacion de la Pobreza en el Municipio de Santa Rosa de Cabal - Risaralda

Supervisora

JULIANA SOSA MORALES

Dependencia

Secretaria de Desarrollo Social (E)

ADICION

Sl- cinco millones quinientos cincuenta mil pesos ($5.550.000)

PRORROGA

Sl- tres (3) meses

TERMINACION FINAL

16 de diciembre de 2023

DISPONIBILIDAD

N° 1016 15 de septiembre de 2023

REGISTRO PRESUPUESTAL

N° 0928 14 de septiembre de 2023

RUBRO

2.3.2.02.02.008 Servicios Prestados A Las Empresas Y Servicios De Produccion.

EL CAMBIO LO CONSTRUIMOS TODOS

Carrera 14 Calle 12 esquina C.A.M Teléfono PBX 3660600 Ext 131 Fax 3660966
www.alcaldiasantarosadecabal.gov.co - www.santarosadecabal-risaralda.gov.co
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2. INFORMACION TECNICA — DATOS GENERALES DE INTERVENCION
o GENERO
CA;SECL)ECI:AI\(/)GNI?ALIJ_PO RANGOS EDADES PARTIC'?IPANTES = M
6-12 0
MUJERES Y HOMBRES 1317 3 3
18-26 57 57
27-60 213 199 14
TOTAL 273

Rangos de Edades: 0 —5 afios ( ), 6 — 12 afios ( ), 13 — 17 afios ( 3 ), 18 — 26 afios (57), 27 — 60 afios (213) y Mayores de 60 (7).

3.

DESARROLLO DEL CONTRATO

PERTENENCIA ETNICA VULNERABILIDAD
Afro Indigenas Mestizos |Discapacidad | Desplazados | Red Unidos | Damnificados
F M F M F M F M F M F M F M
262 15 2 12 1
BENEFICIARIOS POR ESTRATO
0 1 5 3 OTRO

i S BENEFICIARIOS POR ZONA
PLANEADA 25 190 192 75 URBANA RURAL
ATENDIDA 25 195 56 5 211 69

EL CAMBIO LO CONSTRUIMOS TODOS
Carrera 14 Calle 12 esquina C.A.M Teléfono PBX 3660600 Ext 131 Fax 3660966
www.alcaldiasantarosadecabal.gov.co - www.santarosadecabal-risaralda.gov.co



http://www.alcaldiasantarosadecabal.gov.co/
http://www.santarosadecabal-risaralda.gov.co/

Fecha:

OBJETIVOS O ALCANCES DEL CONTRATO

INFORME DE ACTICIDADES Version: 2.0
Pagina 3 de 4
ACTIVIDAD DESARROLLADA REGISTRO OBSERVACIONES

Participar de las capacitaciones y reuniones
programadas por el departamento para la

06/09/2023: Asisti a capacitacion
programada por la regional sobre

Pantallazo de

SE ASISTE A REUNION
PROGRAMADA POR LA
REGIONAL

prosperidad social como delegada de la|pagos del ciclo 3 de pagos del| Capacitacion
secretaria de desarrollo social del municipio de|programa familas en accién Anexo 1
santa rosa de cabal. transito a renta ciudadana.
Se brindo atencibn a los SE ATIENDE A
beneficiarios que se acercaron a '?:%'\"\IESFL'JE'TAA'T\:%%SSE
., . L consultar a la oficina sobre si estan DIFERENTES
Apoyar la atencion de los usuarios beneficiarios focalizados ara el roarama Registro
de los diferentes programas sociales establecidos " pa __prog gistr PROGRAMAS Y SE LES
or el departamento para la prosperidad social en familias en accion transicion a renta fotografico INFORMA DE PAGOS,
P P P prosp ciudadana y por listados de Anexo 2 PUNTOS DE PAGO Y
santa rosa de cabal. compensacion del IVA, done se SUSPENSIONES DE
P ' LOS PROGRAMAS Y
consultan puntos de pago y saldo. COMO SUBSANAR
DICHA SUSPENSION.
Se realizaron 10 novedades,8 SE CREAN VALIDAN Y
: . novedades or cambio de RECEPCIONAN
Recepcionar, validar y crear oportunamente las P . DIFERNTES
documento, 1 correcciones de Pantallazo, NOVEDADES DE
novedades y/o las consultas en las plataformas arentesco 1 por inclusion de reqistro
dispuestas por el departamento para la|P2TCNESCO Y L P gistr BENEFICIARIOS CON
idad il s b ficiarios d i beneficiario. fotografico LAS DIFERENTES
prosperidad social para los beneficiarios de santa ANexo 3 SOLICITUDES
rosa de cabal.
Elaborar y actualizar de manera constante la SE ACTUALIZAN DE
base de datos de los beneficiarios de los|Se actualizan 34 numer_qs de '\f_/ZNE';EARSAECD%NSATTAg;E
diferentes programas del departamento para la con_tgcto del_ programa fﬁ}m&“%s en 5 ! ACTUALIZANDO
. . . . _|accién transicion renta ciudadana antallazo NUMEROS DE
rosperidad social, cumpliendo con la respectiva Lo ’
prosp P P 28 actualizaciones de numero de Anexo 4 CONTACTO Y

proteccion de datos personales de la ley 1581 de
2012.

contacto Y direcciéon del programa
devolucion del IVA.

DIRECCIONES EN
DEVOLUCION DEL IVA.

EL CAMBIO LO CONSTRUIMOS TODOS
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OBJETIVOS O ALCANCES DEL CONTRATO ACTIVIDAD DESARROLLADA REGISTRO OBSERVACIONES
Se diligencian los diferentes SE CARGAN
formatos del programa ;\ﬁ\ﬁgggfﬂi 'IED’\I'E
. mpensacion [ IVA n |
Realizar el cargue de las novedades de los|Cofbonoacon O8I VA con las|  Pantalazo, | pevoLucion DEL v
beneficiarios de familias en accion, conforme a la | SOIctudes de los beneficiarios, registro DE LAS DIFERENTES
metodologia v lineamientos del broarama intencion de cobro, 3 traslados de fotografico SOLICITUDES DE LOS
glay prog municipio. Anexo 5 BENEFICIARIOS.
Se hace acompafamiento a la SE PRESENTA
inauguracién del skatepark con ISE?_?AESNEgSEAAL
Presentar un informe mensual de los to,do el equipo de familias, _ LOS DIFERENTES
beneficiarios de cada programa y novedades con | bUsqueda activa hogares Registro BENEFICIARIOS DE
respecto al departamento para la prosperidad | pendientes por cobrar, novedades, Fotografico CADA PROGRAMA Y
social en santa rosa de cabal. atencion en ventanilla, archivo. Anexos 6 ARCHIVO DE
NOVEDADES
GENERADAS

JULIANA OSA ORALES MARIA%LIETA%AM?REZ LOPEZ

Secretari de D arroIIo Social (E) Contratista

EL CAMBIO LO CONSTRUIMOS TODOS
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PAGOSIMPLE | REPORTE INDIVIDUAL

Fecha creacién reporte  2023-09-14, 02:16:50 p. m. Tipo Planilla | Numero Planilla 1056865983

Periodo Cotizacién 202308 Periodo Servicio 202308

Simple

PAGADA 2023-09-14 14:15:04.0

|. DATOS DEL APORTANTE

Razé6n Social MARIA JULIETA RAMIREZ

Documento CC 33965686 Direccion CR 15 #8 - 63 CENTRO

Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3640106

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO Total Afiliados 1
Ciudad SANTA ROSA DE CABAL Departamento RISARALDA

Representante Legal Identificacion

1. DATOS DEL AFILIADO

Apellidos y Nombres Cédigo Ciudad - Centro de Y
Documento |CC 33965686 - Departamento Trabajo Ubicacidn Laboral
Residente Exonerado | N
Tipo Cotizante (59 00 RAMIREZ LOPEZ MARIA JULIETA 66682000 - 66 RISARALDA
11l. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Novedades Pension Salud Riesgos Caja Parafiscales
ST Ta T Extranjero] Tipo salario salario
LlaixiQ P Codi N Total Total Total . P N P P N Tarif
2 E E E fgL f(: @ § Q ; 8 % g % § & E E E E ci‘;‘g“ Trégo T:Eéa IBC Axoéae Aé’\s:t'ra;e /\F;zu:;xse ng‘g" TFaO:ESS ng;a IBCEPS | Aporte Salud Al‘jgge CZ‘;E" Fﬁ::ss;o T:S'La IBCARL  |Aporte Riesgos cg‘ég“ ng? IBCCCF | Aporte Caja ey AS"E‘L’:S ng’f A‘g“é"':e
a|a8|a|a
0 [30{30{30| 0 $1.160.000 230201 16 % $1.160.000 |$ 185.600 $0 $0 EPS037 125% $1.160.000 $ 145.000 $0 14-25 1 0,522 % $ 1.160.000 $6.100 NIN-CC 0% $0 $0 0% $0 0% $0
IV.TOTALES
Total Aportes Pension Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes Cajas Total Aportes SENA Total Aportes ICBF Total Aportes ESAP | Total Aportes MEN
Total Final
PROTECCION FSP SOLIDARIDAD | FSP SUBSISTENCIA | NUEVAEPS SA. COLMENA DAY NINGUNA CCF SENA ICBF ESAP MEN
$ 185.600 $0 $0 $ 145.000 $6.100 $0 $0 $0 $0 $0 $ 336.700
Paginalde 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del
Pais: 018000 971 971 - iMas que Facil, SIMPLE!

iEl Poder

de lo SIMPLE!




ADMINISTRACION MUNICIPAL
SANTA ROSA DE CABAL

Valor Mensual Base Cotizacion (40%)
$ 1,850,000 $1,160,000
PENSION $ 185,600
SALUD $ 145,000
A Nivel de Riesgo Valor Niveles de Riesgo

0.522% $ 6,055 1-0,522%

11-1,044%

$ 336,655 Il -2,436%

TOTAL IV-4,35%

V-6,96%

Escriba los valores necesarios en las casillas de color amarillo.

()

JULIANA o A MOR/}LES sppervusora

e

MARIA JULIETA RAMIREZ LdPEz Contratista

NOTA: Bajo la gravedad de juramento manifiesto que los valores estipulados
en el presente formato corresponden exactamente a los derivados del
presente contrato y que SI ____ NO X tengo otras relaciones contractuales
con otras entidades publicas por valor de en los que cancelo los valores
correspondientes a la seguridad social.
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